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ПРОЕКТ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
О внесении изменений в постановление главы муниципального
образования Кореновский район от 21 ноября 2008 года № 1438
«Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных
образовательных учреждений и муниципальных учреждений образования
муниципального образования Кореновский район» (с изменениями,
внесенными постановлениями администрации муниципального образования Кореновский район от 9 октября 2014 года № 1603,
от 24 ноября 2014 года № 1856, от 21 февраля 2019 № 237,
от 22 января 2020 № 48)
Во исполнение постановления главы  администрации (губернатора) Краснодарского края от 12 июля 2021 года № 408 «О внесении изменений в постановление главы  администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 ноября 2008 года № 1218 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций и государственных учреждений образования Краснодарского края, а так же в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Кореновский район от 20 ноября 2008 года № 1418 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Кореновский район, оплата труда которых осуществляется на основе единой тарифной сетки», администрация   муниципального   образования    Кореновский район  п о с т а н о в л я е т: 
1. Внести в постановление главы муниципального образования Кореновский район от 21 ноября 2008 года № 1438 «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений и муниципальных учреждений образования муниципального образования Кореновский район» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации муниципального образования Кореновский  район от 9 октября 2014 года № 1603, от 24 ноября 2014 года № 1856, от 21 февраля 2019 № 237, от 22 января 2020 № 48) следующие изменения:
 1.1. Пункт 3.8.1 раздела 3  постановления «Порядок и условия установления выплаты стимулирующего характера» изложить в следующей редакции:
"3.8.1. Стимулирующая выплата за выполнение функции классного руководителя устанавливается педагогическим работникам МОО, выполняющим функции классного руководителя.
Размер стимулирующей выплаты за выполнение функции классного руководителя в одном классе составляет 4 000 рублей в месяц.
Стимулирующая выплата педагогическим работникам, осуществляющим классное руководство в двух и более классах, устанавливается за выполнение функции классного руководителя в каждом классе, но не более двух стимулирующих выплат одному педагогическому работнику.
Стимулирующая выплата устанавливается и выплачивается педагогическому работнику в классе (классах), а также в классе-комплекте, который принимается за один класс (далее - класс), независимо от количества обучающихся в каждом из классов.
В рамках настоящего Положения классом-комплектом считается группа обучающихся из двух и более классов, обучение которых ведет одновременно один и тот же учитель».
2. Управлению службы протокола и информационной политики администрации муниципального образования Кореновский район (Симоненко)   опубликовать     официально     настоящее     постановление    и   разместить   в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте  администрации  муниципального  образования  Кореновский район».
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.
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